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Zaveérec¢na ustanoveni

Uvod

Plan realizace Strategického zaméru Dopravni fakulty Jana Pernera (dale jen ,DFJP”)
Univerzity Pardubice (dale jen ,, UPCE”) pro rok 2026 (dale jen ,PRSZ 2026“) navazuje na
Strategicky zdmér vzdélavaci a tvirdi ¢innosti DFJP UPCE na obdobi 2021+! a pfedstavuje
konkrétni aktivity, které ma soucasné vedeni fakulty v planu realizovat v pribéhu roku 2026.
Z diavodu navaznosti na strategicky zdmér DFJP z roku 2021 je i PRSZ 2026 — stejné jako plany
realizace strategického zaméru DFJP v pfedchozich letech (2021 aZ 2025) — ¢lenén ve stejné
struktufe jako tento strategicky zameér, tj. s aktivitami vdzanymi na ¢tyfi definované priority.
Oproti ptivodnim pfedpokladtim totizZ dosud nedoslo k vydani nového strategického zdméru
UPCE, resp. DFJP pro obdobi 2026+, a proto zatim nebyla modifikovana struktura dokumentu.
Vazba na strategické priority UPCE ve struktute, jak je definuje aktudlni strategicky zdmér
UPCE? (déle jen ,SZ UPCE”), resp. jeho plan realizace, je vSak u jednotlivych priorit uvedena
(priority 1 az 4 SZ UPCE, pficemz priorita 5 SZ UPCE je prioritou priifezovou).

Klic¢ové oblasti a prioritni cile

Klic¢ové oblasti, na které navazuji strategické priority a aktivity k jejich napInéni v roce 2026,
jsou Strategickym zdmérem vzdélavaci a tvirci c¢innosti DFJP UPCE na obdobi 2021+
definovany takto:

e priorita 1: kvalitni, respektovany a podporovany zaméstnanec a student (odpovida
priorité 3 dle SZ UPCE?);

e  priorita 2: vzdélavaci ¢innost (odpovida priorité 1 dle SZ UPCE?);

e  priorita 3: védecko-vyzkumna a tviiréi ¢innost (odpovida priorité 2 dle SZ UPCE?);

e  priorita 4: internacionalizace (odpovida priorité 4 dle SZ UPCE?).

1 Dostupné z: https://dfip.upce.cz/sites/default/files/public/mory3762/sz_dfip 2021plus 166394.pdf
[cit. 2026-04-22]

2 Dostupné z: https://www.upce.cz/sites/default/files/global/2025-
01/7552/Strategicky%20zamer%202023 108818.pdf [cit. 2026-04-22]



https://dfjp.upce.cz/sites/default/files/public/mory3762/sz_dfjp_2021plus_166394.pdf
https://www.upce.cz/sites/default/files/global/2025-01/7552/Strategicky%20zamer%202023_108818.pdf
https://www.upce.cz/sites/default/files/global/2025-01/7552/Strategicky%20zamer%202023_108818.pdf
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Priorita 1: Kvalitni, respektovany a podporovany zaméstnanec a student

Tato priorita odpovidd priorité 3 dle SZ UPCE? (Lidé jsou nejdiilezitéjsi pro kvalitni a trvale
udrZitelny rozvoj nasi univerzity). Cilem DFJP je byt prvni volbou pro kvalitni uchazece
o studium v nabizenych oborech. Proto musi akademicti pracovnici predstavovat pro
studenty respektované osobnosti a zdroven partnery. Prispivajicim faktorem k dosaZeni
tohoto stavu je tudiz poskytnuti odpovidajiciho zadzemi jak pro studenty, tak ale i pro kvalitni,
motivované, respektované a podporované zameéstnance.

Strategické priority:

1. trvalé budovani kvalitniho zdzemi pro budoucnost DFJP;

2. uplatnovani motivacniho systému hodnoceni, kariérniho postupu a stimula¢nich néstrojt
pro akademické, védecké i administrativni pracovniky;

3. budovani férovych vztahti mezi studenty a akademickymi pracovniky, resp. zaméstnanci;

péce o studenty.

Aktivity vedouci k naplnéni cile:

1. dokonceni rekonstrukce budovy DC, véetné hleddni nastroji pro zajisténi dofinancovani
nezbytného  pro  plnohodnotné  zprovoznéni  zrekonstruovaného  zdzemi
v pfedpoklddaném terminu, a zajisténi souvisejiciho stéhovani;
zapoceti diskuse ohledné rekonstrukce budovy DA s pfislusnymi atvary rektoratu;
podpora kvalifikacniho réistu akademickych pracovnikti jakoZto nezbytné podminky pro
zvySovani kvality vzdélavaciho procesu, a to s vyuZzitim stavajiciho systému komplexniho
hodnoceni pracovnikii (KHP) v roce 2026 a soucasné dokonceni pfipravy nového —
efektivnéjsiho a administrativné méné narocného — systému hodnoceni;

4. pokracovani podpory procesu hodnoceni vyuky studenty prostfednictvim studentského
hodnoceni v IS STAG, a to zejména reflektovanim relevantnich pfipominek;

5. vyuziti existujictho zdzemi a aparatu UPCE (ombudsmanka, centrum ALMA, poradna
APUPA - piejmenovéana na Centrum BALANC atd.) pfi feSeni piipadnych problému
studentu;

6. rozsifeni veletrhu pracovnich pfilezitosti pro studenty a absolventy (KONTAKT) a jeho

spoluorganizace.
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Priorita 2: Vzdélavaci ¢innost

Tato priorita odpovidd priorité 1 dle SZ UPCE? (Kompetence studujicich pro 21. stoleti). Cilem
DEFJP je realizovat kvalitni vzdélavani studentt v bakaldfskych, navazujicich magisterskych
a doktorskych studijnich programech, které poskytnou absolventiim znalosti a dovednosti
nezbytné pro uspesné uplatnéni na trhu prace. Podminkou pro dosaZeni tohoto stavu je
prubézné zvysovani kvality vyuky, diiraz na propojeni vyuky s védecko-vyzkumnou ¢innosti
i s praxi, internacionalizace a reflektovani aktudlnich trendd, a to jak pfimo ve studovaném
oboru, tak i na trhu prace.

Strategické priority:

1. sniZovani studijni netispésnosti studujicich ve stavajicich studijnich programech na DFJP;

2. hodnoceni kvality studijnich programui a ziskdvani zpétné vazby stran kvality vyuky od
studujicich;

3. pribézné zvySovani kvality studijnich programt a jejich adaptace na aktudlni trendy
a uplatnitelnost znalosti a dovednosti absolventii na trhu prace;
vyuzivani novych technologii a zdzemi pro realizaci vzdélavani adekvatniho 21. stoleti;
zvySovani zajmu o studijni programy na DFJP;

6. realizace programi celoZivotniho vzdélavani (déle jen ,CZV*“) ve vazbé na zavedeni
mikrocertifikatd.

Aktivity vedouci k naplnéni cile:

1. prabéznd analyza pric¢in studijni netispésnosti v jednotlivych studijnich predmétech,
navrh a realizace ndpravnych opatfeni;

2. vyuziti projektu KOMPAS (Kompletni podpora studijnich a vzdélavacich aktivit na
UPCE) pro cilené intervence v oblasti studijni netspésnosti;

3. pokracovani podpory procesu hodnoceni vyuky studenty prostfednictvim studentského
hodnoceni v IS STAG, a to zejména reflektovanim relevantnich pfipominek;
realizace hospitaci ve vyuce;

5. propojovani teoretické vyuky s praxi, a to zejména formou exkurzi, participaci odborniki
z praxe na vyuce, zadavanim zavérecnych praci ve spolupraci s firmami apod.;

6. vytvoreni volitelného pfedmétu zaméfeného na nastroje umélé inteligence;
priprava profesnich studijnich programii v oblastech tizce spjatych s praxi;

8. vytvoreni sttednédobého planu zadosti o prodlouzeni akreditaci studijnich programi
a o udéleni akreditaci pro nové studijni programy;

9. pokracovani inovace zazemi pro vyuku s vyuzitim projektu OP JAK INFRA III;

10. propagace studijnich programi a specializaci nabizenych DFJP vcetné hledani novych
zpusobll propagace;

11. vétsi zapojeni studentii a ambasadorta DFJP do propagacnich aktivit;

12. rozvoj systematické spoluprace s vybranymi stfednimi kolami (SS) s cilem ziskat nadané
a motivované uchazece o studium, podpora stifedoskolské odborné ¢innosti;

13. realizace prvnich kurzti CZV zakonéenych mikrocertifikaty;



Plan realizace Strategického zaméru DFJP pro rok 2026 str.5/8

14. spoluprace s Centrem pedagogickych kompetenci Univerzity Pardubice;
15. aktivni zapojeni zastupcti DFJP do odbornych skupin zaméfenych na feSeni otdzky

vzdélavani v oblasti dopravy.

Priorita 3: Védecko-vyzkumna a tviiréi ¢innost

Tato priorita odpovida priorité 2 dle SZ UPCE? (Kuvalitni a respektovand védecko-vyzkumnd
a tvilrci cinnost). Cilem DEFJP je trvalé posilovani kvality védecko-vyzkumné a tvirci éinnosti.
Fakulta chce byt vnimana jako stabilni a respektovana pro své kvality ve védnich oborech
zaméfenych na dopravu, a to pfedevSim v oblasti aplikovaného vyzkumu. Kromé toho je
rozvoj védecko-vyzkumné ¢innosti nutnou podminkou jak pro zajisténi financovani fakulty,
tak i pro zajisténi kvalitni vyuky reflektujici aktudlni trendy v oboru. Za nedilnou soucast
védecko-vyzkumné a tvlrdi ¢innosti fakulty je pfitom nutné povazovat doktorské studium
a mezindrodni rozmér védy a vyzkumu.

Strategické priority:

1. posilovani excelence ve védnich oblastech, které spadaji do oborového portfolia DFJP?;

2. graduacni riist akademickych pracovnikii DFJP (habilita¢ni fizeni a fizeni ke jmenovani
profesorem) ve vazbé na dosahované vysledky védecko-vyzkumné a tviaréi ¢innosti
s diirazem na kvalitu;

3. rozvoj védecko-vyzkumné a tvirdi ¢innosti v tésné vazbé na aktudlni potfeby aplikacni
sféry s dtirazem na komercializaci vysledkd;

4. zapojovani studentti, pfedevsim v doktorskych a navazujicich magisterskych studijnich
programech, do védecko-vyzkumné ¢innosti realizované na DFJP;

5. rozvoj spoluprace se zahrani¢nimi univerzitami a dalsimi védeckymi pracovisti.

Aktivity vedouci k naplnéni cile:

1. nadale vyuzivat ¢ast prostiedkti uréenych na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné
organizace (DKRVO) k pfimé podpote stavajicich a pfipadné nové vznikajicich védecko-
vyzkumnych tymi s potencidlem excelence;

2. podpofit podani alespori jednoho navratového grantu vramci aktudlniho projektu
OP JAK NAKUP s cilem podpofit navrat relevantnich osob po kariérni prestavce
arozvijet perspektivni oblasti vyzkumné cinnosti multioborového charakteru se

zaméfenim na dopravu;

% Jedna se o nasledujici védni oblasti FORD, pfip. oblasti jim blizké:
e 2.1 Civil engineering (20101 Civil Engineering, 20104 Transport Engineering),
e 2.2 Electrical engineering, Electronic engineering, Information engineering,
e 2.3 Mechanical engineering,
e 2.5 Materials engineering,
e 2.7 Environmental engineering,
e 5.2 Economics and Business,
e 5.7 Social and economic geography (50703 Transport planning and social aspects of transport).
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10.

motivovat akademické pracovniky a doktorandy k vytvareni vysledka védecko-
vyzkumné a tvhrél cinnosti hodnocenych vramci narodni metodiky hodnoceni
vyzkumnych organizaci (,M17+", resp. ,M25+"), vcetné vysledki s potencidlem pro
komercializaci;

podporovat podavani kvalitnich ndvrhii védecko-vyzkumnych projekt akademickymi
pracovniky v relevantnich vyzvach narodnich i mezindrodnich grantovych programi;
podporovat ziskavani a realizaci zakazek smluvniho vyzkumu pro partnery z praxe;

s védomim skutecnosti, Ze kvalitni studenti doktorskych studijnich programt (dale jen
,DSP”) jsou dileZitou soucasti védecko-vyzkumnych aktivit fakulty pfipravit podklady
pro tspésnou reakreditaci DSP v roce 2027 a nastavit podminky budouciho fungovani
DSP v kontextu aktudlniho legislativniho ramce, véetné nutnosti zajisténi doktorského
studijniho pfijmu studentiim prezencni formy DSP;

pokracovat v poradani vefejného doktorského kolokvia DFJP s cilem prezentovat (nejen)
akademické obci DFJP vysledky ¢innosti doktorand a také védecko-vyzkumnych tymt
DEFJP a diskutovat o nich;

vyuzivat prostfedky stipendijniho fondu DFJP a studentské grantové soutéze (SGS) UPCE
k podpofe nadanych studentti pfi feseni jejich zavéreénych praci, resp. za ticelem jejich
zapojeni do ndvazné védecko-vyzkumné ¢innosti;

popularizovat vysledky védecko-vyzkumné ¢innosti realizované na DFJP a aktudlnich
aktivit védecko-vyzkumnych tym;

podilet se na organizaci relevantnich konferenci a odbornych akci (seminaiti, workshopt,
letnich Skol apod.) s cilem podpory spoluprace s jinymi vyzkumnymi organizacemi ci
podniky ptisobicimi v relevantnich oborech a propagace vysledkt védecko-vyzkumné

¢innosti realizované na DFJP, a to jak v ndrodnim, tak zejména mezindrodnim méfitku.
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Priorita 4: Internacionalizace

Tato priorita odpovida priorité 4 dle SZ UPCE? (Mezindrodni dimenze Univerzity Pardubice
adekvdtni 21. stoleti). Cilem DFJP je realizovat védecko-vyzkumnou i vzdélavaci cinnost
v mezindrodnim méfitku a v téchto oblastech spolupracovat s relevantnimi partnerskymi

institucemi v zahranici.

Strategické priority:

1. podporovat mezinarodni rozmér spoluprace akademickych pracovnikii se zahrani¢nimi
partnery, zejména v oblasti védecko-vyzkumné ¢innosti;

2. podporovat zahrani¢ni mobility studenti a zaméstnanct;

3. zajistit kvalitni a zaroven efektivni nabidku studijnich pfedméth pro pfijizdé&jici studenty
v ramci programu ERASMUS+;

4. zapojovat zahranicni studenty ve vétsi mife do Zivota fakulty.

Aktivity vedouci k napInéni cile:

1. rozvoj spoluprace, pfipadné podpis novych smluv o spolupraci s perspektivnimi partner-
skymi institucemi v zahranici, a to pfedevSim na zdkladé osobnich vazeb relevantnich
pracovnikii;
vyhledavani moznosti zapojeni do spolec¢nych projektii se zahrani¢nimi partnery;

3. propagace studentskych mobilit a sdileni zkuSenosti z vyjezdii s vyuzitim zdzemi UPCE
(akce porfadané oddélenim pro mezinarodni vztahy, spoluprace s ESN Pardubice apod.);

4. motivace studentll k vyjezdiim do zahraniéi (uzndvani pfedmétii, individudlni studijni
plany apod.);

5. realizace Blended Intensive Programti (BIP) ve spolupraci se zahrani¢nimi partnery;

6. realizace Rolling Stock Summer School 2026 ve spolupraci s University of Huddersfield
a Politecnico Milano;

7. podpora dvojjazy¢ného prostfedi, napt. v podobé pofddani doktorského kolokvia DFJP

v anglictiné.
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Zaveérecna ustanoveni

Plan realizace Strategického zaméru Dopravni fakulty Jana Pernera Univerzity Pardubice pro
rok 2026 byl projednan Védeckou radou Dopravni fakulty Jana Pernera dne 27. kvétna 2026
a schvalen Akademickym senatem Dopravni fakulty Jana Pernera dne 3. ¢ervna 2026.



