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Dokument ,Aktualizace Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové
ainovacni, umélecké a dalsi tvaréi cinnosti Dopravni fakulty Jana Pernera Univerzity
Pardubice (dale jen DFJP) pro rok 2020“ (dale jen , Aktualizace dlouhodobého zaméru“), je
strategickym zamérem, zpracovanym v souladu se zakonem ¢. 111/1998 Sb., o vysokych
Skolach v aktudalnim znéni (dale jen zakon o vysokych Skolach). Predstavuje konkrétni aktivity
obsazené v Dlouhodobém zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni,
umélecké a dalsi tvlrci ¢innosti DFJP na obdobi 2017 — 2020, které budou realizovany v roce
2020.

Dokument navazuje na Plan realizace dlouhodobého zdméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné,
vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tvlrci ¢innosti pro oblast vysokych Skol pro rok 2020
zpracovany Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy CR a na plan realizace Strategického
zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tvarci ¢innosti
Univerzity Pardubice pro rok 2020.



Uvod

Aktudlni Dlouhodoby zamér vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké
a dalsi tvarci Cinnosti DFJP byl zpracovan v roce 2016 a nasledné v roce 2017 upfesnén
v souvislosti s nastupem nového vedeni DFJP. Dokument Aktualizace dlouhodobého zaméru
pro rok 2020 se, stejné jako dokument pro predchozi rok, vénuje vsem klicovym oblastem
(prioritam) rozvoje fakulty a definuje v nich priority pro rok 2020.

Ve vSech sedmi prioritach dlouhodobého zaméru rozvoje fakulty jiz byla uskutecnéna rada
vyznamnych posunt smérem k jejich napliovani, za vSechny Ize jmenovat napf.:

ziskani institucionalni akreditace v oblasti vzdélavani Doprava na dobu 10 let,

ziskani prav k habilitacnimu fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem v oboru Dopravni
prostiedky a infrastruktura a oboru Technologie a management v dopravé na dobu 10
let,

akreditaci doktorskych studijnich program( Technologie a management v dopravé
a Dopravni prostredky a infrastruktura (véetné anglickych verzi obou programi) na dobu
10 let (v rdmci institucionalni akreditace Univerzity Pardubice),

akreditaci bakalaiského a magisterského studijniho programu Technologie
a management v dopravé na dobu 10 let (v rdmci institucionalni akreditace Univerzity
Pardubice),

akreditaci magisterského studijniho programu Dopravni stavitelstvi na dobu 5 let
(akreditace pres Narodni akredita¢ni Urad — oblast vzdélavani Stavitelstvi),

nastaveni atraktivnéjsich financnich podminek doktorského studia s cilem zvysit zajem
studentl o tento stupen studia,

ziskani novych vyzkumnych projekt(, napf.:

o TN01000026 — Narodni centrum kompetence Josefa Bozka

o TK02010009 - ZvySovani efektivity Zelezni¢ni dopravy v ramci energetické
optimalizace systému multimodalni mobility

o TJ02000093 — Nastaveni novych vzdélavacich a vychovnych priorit reflektujicich
ménici se potfeby trhu prace v sektoru dopravy a spojli

o THO04030403 - Dopady zavadéni nizkoemisni mobility na sniZzovani
environmentalnich vlivi méstskych aglomeraci

o TL02000400 — Humanitni rozmér pland udrzitelné méstské a regionalni mobility

dalsi upravy systému komplexniho hodnoceni akademickych pracovnikd DFJP sméfujici
zejména k vyssi vykonnosti pracovnik( v ¢innostech ocefiovanych aktualni metodikou
hodnoceni védy a vyzkumu,

postupna implementace metodiky 2017+ do podminek DFJP,

postupna internacionalizace ¢innosti na DFJP v souladu se strategii Univerzity Pardubice.



Klicové priority pro rok 2020

Aktualizace dlouhodobého zaméru je clenéna do sedmi priorit, které mimo jiné vychazeji z priorit
Dlouhodobého zaméru Univerzity Pardubice a Dlouhodobého zaméru DFJP. V téchto prioritach
jsou vytycCeny klicové aktivity DFJP pro rok 2020.

priorita Zajistovani kvality vzdélavani

Cil:

Zajistit zvySovani kvality obsahu vysokoskolského vzdélavani ve vSech Urovnich studia spolu
se systematickym propojovanim univerzitniho vzdélavani s vyzkumem, vyvojem, inovacemi
a aplikacni praxi.

Strategie:

Aktivity:

Akreditace a realizace studijnich programu v souladu s védeckou a vyzkumnou cinnosti
DFJP a pozadavky praxe.

Rozvoj systematické spoluprace se stfednimi Skolami s cilem ziskat kvalitni
a nadané uchazece o studium, a to zejména v technickych oborech.

Prohlubovani a rozsifovani spoluprace s praxi pti zajistovani odborné vzdélavaci ¢innosti.

Sledovani uplatnitelnosti absolventl v praxi k ziskani zpétné vazby pro inovaci
a aktualizaci napIné predmétl a celkové koncepce studia.

Ziskani akreditace od Narodniho akreditacniho uradu pro bakalafsky a magistersky
studijni program Dopravni technika (akademické kombinované studijni programy
se specializacemi).

Naplriovani aktivit novych celouniverzitnich projektd KAPR a VESTA zvysujicich kvalitu
vzdélavaciho procesu a vybaveni DFJP.

Testovani a nasledna implementace SW nastroje Turnitin pro prevenci plagiatorstvi
v ramci kvalifika¢nich praci.

Pokracovani v realizaci aktivit celouniverzitniho projektu ESPRO, kterymi je zvySovana
kvalifikace akademickych pracovnikd DFJP.

Pokracovani v systematické podpore kvalifikacniho ristu akademickych pracovnik(
(vsouladu s planem habilitacnich fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem) jako
nezbytné podminky zvySovani kvality vzdélavaciho procesu.

Pokragovani spoluprace s odborné zaméfenymi SS a VOS formou Gé&asti na vyzvanych
akcich pofadanych SS, prezentaci odbornych pfednasek nasich akademickych pracovnikd
v jejich prostorach, poradani odborného kurzu pro ucitele SS, exkurzi v prostorach DFJP
pro studenty SS (i zahrani¢ni).

Pokracovani spoluprace s praxi formou prednasek odbornik(i z praxe, workshop(,
zajisténim odborné praxe, stazi a exkurzi pro studenty DFJP.



e Pokracovani aktivit nastavenych v projektu IVINTEP, zejména realizaci workshopu
s absolventy DFJP za Ucelem zajisténi zpétné vazby vzhledem ke kvalité vzdélavaciho
procesu na DFJP.

priorita Diverzita a dostupnost vzdélavani
Cil:
Byt plnohodnotnou soucasti otevieného vzdélanostniho centra a pozitivné ovliviiovat postoje

verejnosti ke vzdélavani a vyzkumné cinnosti. Motivovat studenty ke vzdélavani, které je
nezbytnym predpokladem ekonomického rozvoje zemé.

Strategie:

e Podpora student( s cilem zvysit Uspésnost v matematickych a technickych pfedmétech
zejména v bakalarském stupni studia.

e Podporovani nadanych studentll a rozvoj jejich kompetenci vytvofenim motivacniho
prostiedi pro nadané studenty formou stipendii.

e Poskytovani poradenské cinnosti studentim s cilem sniZit studijni neuspésnost
a zajistit ukonceni studia ve standardni dobé. Na zdkladé analyz identifikovat pficiny
studijni nedspésnosti a aplikovat vhodné nastroje pro jeji snizeni.
e Podpora arozvoj kurzt celozZivotniho vzdélavani.
Aktivity:

e Zajisténi dostatecnych financnich zdrojl na podporu nadanych studenti ve stipendijnim
fondu DFJP.

e Pokracovani v poskytovani finan¢ni podpory studentim magisterského studia, ktefi jsou
zapojeni do ¢innosti pomocnych védeckych pracovnikd na DFJP.

e Kontinualni vyhodnocovéani a identifikace studijni neulspésnosti, aplikace opatreni
v jednotlivych studijnich programech pro snizeni studijni nedspésnosti, zejména
v prvnich rocnicich bakalarskych studijnich programa.

e Aktualizace kurz( celoZivotniho vzdélavani na zakladé poZzadavk( praxe a zpétné vazby
od ucastnikl kurz(.

priorita Internacionalizace
Cil:

Prohlubovat proces internacionalizace DFJP a zvySovat pocet zahrani¢nich studentt
studujicich na fakulté a pocet studijnich pobyt( studentd DFJP na zahrani¢nich univerzitach.

Strategie:

e Podpora studentskych zahrani¢nich mobilit v ramci programu ERASMUS+ s cilem zvysit
jejich pocet (vyjezdy i pfijezdy).



Aktivity:

Zvysovani jazykovych kompetenci studentl vanglickém, popf. vjinych svétovych
jazycich.

Podpora zahrani¢nich mobilit akademickych pracovnikl a studentl doktorskych
studijnich programu s cilem jejich dalSiho osobniho rozvoje.

Zkvalitnovani dvojjazyéného informacniho prostredi a zlepSeni integrace zahranicnich
studentl a hostujicich akademickych pracovnik(i do akademického Zivota DFJP.

Rozpracovani spoluprace s partnerskymi univerzitami smérujici k ziskani Double Degree
studijnich program.

Poskytovani poradenstvi studentim pfi pfipravé na zahrani¢ni mobilitu, sestavovani
studijniho planu atd. s cilem rozvijet jejich kompetence v ramci mobility a v souladu
s profilem absolventa bez prodlouzeni standardni doby studia.

Priibézna vyhodnocovani a aktualizace nabidky pfedmétd vyucovanych v anglickém jazyce
pro zahranicni studenty.

Aktivni podpora vyuky jazykd - prednasky v anglickém jazyce, vyuzivani zahranicnich
zdrojl pfi zpracovani semestralnich a zavérecnych praci, propojovani vyuky incoming
studentl a studentd v ¢eskych studijnich programech.

Realizace Summer School 2020 ve spolupraci s fakultami FES a FZS na téma , Quality of
Life Today and Tomorrow“ s cilem ziskat zahrani¢ni studenty do existujicich a nové
vytvarenych studijnich program vyucovanych v AJ.

PokraCovani v podpore studentll doktorského studia pfi hledani povinné zahranic¢ni
staze.

Zkvalitnéni systému ziskavani efektivni zpétné vazby od studentl a akademickych
pracovnikli, ktefi absolvovali zahranicni mobilitu, scilem zvySovani kvality
a informovanosti pfi zajistovani dalsich zahrani¢nich mobilit.

Pokracovani v zapojovani studentd, ktefi absolvovali zahrani¢ni mobilitu, do propagace
zahrani¢nich mobilit studenta.

Aktualizace informacnich a propagacnich material ke studiu a védecko-vyzkumné
spolupraci v Al.

Zjednoduseni procesl uznavani predchoziho vzdélavani v zahranici s cilem dosazeni
jednodussi prostupnosti VS vzdélavani.

Zpracovani zadosti o akreditaci a ziskani akreditaci pro magisterské studijni programy
v Al

4. priorita Relevance

Cil:

Reflektovat aktudlni spolecensky vyvoj, nejnovéjsi védecké poznatky a potreby spolecnosti,
spolupracovat s partnery na regiondlni, narodni i mezinarodni urovni, spolupracovat
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s absolventy, zaméstnavateli, védeckymi a akademickymi institucemi, verejnou spravou
i s neziskovym sektorem a Sirokou verejnosti, zvysit miru aktivni spoluprace s aplika¢ni sférou
a podporovat uplatnitelnost absolventl v praxi.

Strategie:

[ ]
Aktivity:

Prohlubovani spoluprace akademické a aplikacni sféry s cilem zvysit kvalitu
a kvantitu vysledkd vyzkumu a vyvoje.

ZlepSeni infrastrukturnich a materidlnich podminek pro vyuku (uéebny, pocitacové
laboratore, modernizace SW, laboratorni ptistroje).

Posilovani treti role Univerzity Pardubice a jeji spoleCenské odpovédnosti k regionu.

PokraCovani v realizaci adresného vzdélavani ve spolupraci s konkrétnim podnikem
z praxe, zejména SZDC, s. o.

Prostfednictvim vytvorené Rady pro spolupraci s praxi voblasti dopravy usilovat
o vytvoreni konsorcia vyzkumnych organizaci a podnik( z praxe, které by nasledné
zazadalo o ziskani projektu TACR Narodni centrum kompetence pro oblast Zelezniéni
dopravy.

Pokracovani aktivit projektu IVINTEP tykajicich se spoluprace s partnery z praxe.

Pokracovani v napliiovani aktivit celouniverzitnich projektt ESF a ERDF, jejichZ cilem je
inovace samotného procesu vyuky a navazné zlepseni infrastrukturnich a materialnich
podminek pro vyuku.

Posileni odbornych témat z oblasti dopravy v rdmci U3V DFJP.

5. priorita Kvalitni a relevantni vyzkum, vyvoj a inovace

Cil:

Rozsifit a prohloubit védeckovyzkumné aktivity v oblasti zakladniho a aplikovaného vyzkumu
a inovaci. Prohlubovat spolupraci se zahrani¢nimi univerzitami a dalSimi védeckymi pracovisti.
Aktivné rozSifovat vzajemnou spolupraci se subjekty aplikacni sféry nejen v regionu, ale v celé
CR, zintenzivnit uplatfiovani vysledk( aplikovaného vyzkumu v praxi.

Strategie:

Vytvareni podminek ke zvySovani védeckého vykonu akademickych i vyzkumnych
pracovnikl s akcentem na kvalitu dosahovanych vysledkd.

Pokracovaniv podporovani kratkodobych pobytl i dlouhodobého plsobeni zahraniénich
akademickych pracovnik( a dalSich odbornik(i na DFJP a akademickych pracovnikd DFJP
na zahranic¢nich univerzitach a vyzkumnych organizacich.

Budovani mezioborovych tymU na DFJP a mezi fakultami.

Podavani projektovych Zadosti do verejnych soutézi ve vyzkumu, vyvoji a inovacich
se zapojenim vsech kateder.



Aktivity:

Participace na projektech OP VVV realizovanych na celouniverzitni Urovni, zapojeni
do planovanych vyzev OP VVV.

PokraCovani v existujici spolupraci a navazani novych partnerstvi s tuzemskymi
a zahrani¢nimi subjekty pUsobicimi v oblasti dopravy s cilem vytvaret kvalitni vysledky
vyzkumu (napf. CVUT, CDV, v.v.i., ze zahrani&nich pak napf. SNCF).

Zapojeni se do projektu MEMO Il — dlouhodobé pobyty VaV pracovnik(i (postdoki)
ze zahranici na DFJP a dlouhodobé vyjezdy VaV pracovniku (postdokl) DFJP do zahranici.

Zapojeni do projektu OP VVV "Zvy3ovani kvality internich grantovych schémat na VS"
(v€etné predpokladanych dvou ¢astecnych avazk( pro doktorandy DFJP).

Vyhodnoceni zavedeni pfimé podpory autorim publikaci v ¢asopisech v I. a Il. kvartilu
normovaného oborového poradi.

Implementace dalSich modull Metodiky 2017+ v ramci hodnoceni VaV na DFJP.

Poddavani projektl v rdmci H2020, TACR, GACR, MPO CR, MV CR, MD CR a dalsich.
Pokracovat v realizaci projekt( smluvniho vyzkumu ve spolupraci s praxi.

Pokrac¢ovani v motivacnim zpUsobu vyplaceni financnich prostfedkl v rdmci projektu
SGS; doktorandi uspésni ve védeckovyzkumné a publikacni Cinnosti ziskaji z téchto
prostfedkd mimoradnou odménu.

Opétovné vyhodnoceni dopadu dil¢ich Uprav systému komplexniho hodnoceni
pracovnikll smérujicich ke zkvalitnéni védeckovyzkumnych cinnosti akademickych
pracovnika.

Pokracovani v organizaci konferenci a dalSich odbornych akci podporujicich spolupraci
s jinymi VS, vyzkumnymi organizacemi ¢i podniky z praxe. V roce 2020 DFJP opétovné
usporadd napt. konferenci IPoCC 2020, ZELAKTUEL 2020, dale se bude organiza¢né
podilet napt. na Dopravni konferenci 2020, NTAD 2020, Bezpecnost v dopravé 2020 atd.

6. priorita Strategické fizeni a rozvoj podptirnych procesu

Cil:

Zvysovat kvalitu strategického fizeni orientovaného na vyhodnocovani dosazenych vysledku
ve vztahu ke stanovenym ciliim a zlepSovani pracovnich podminek.

Strategie:

Aktivni prace se zaméstnanci DFJP - uplatnéni systematickych motivacnich pravidel
pfi odménovani pracovnika.

Pokracovani aktualizace vnitfnich predpist DFJP pro zajisténi efektivnosti realizovanych
procesu a ¢innosti.



Aktivity:

Zavedeni systému pravidelného sbéru a vyhodnocovani dat pro vnitfni systém zajistovani
a hodnoceni kvality cinnosti na DFJP, Upravy proces(i ve vazbé na nové pozadavky
zejména metodiky 2017+ a pedagogického procesu v souvislosti s novymi akreditacemi.

Pokracovani v napliiovani aktivit celouniverzitniho projektu vedouciho k ziskani HR
Award (strategické nastaveni fizeni vzdéldvaci a vyzkumné organizace, strategické
nastaveni a fizeni lidskych zdroj(, strategické nastaveni a rozvoj mezinarodni spoluprace
ve VaV a internacionalizace vzdélavaci a vyzkumné organizace, strategické nastaveni a
rozvoj otevieného pristupu k védeckym informacim, strategické nastaveni arozvoj
popularizace VaV).

Pokracovani v intenzivnéjsi komunikaci zamér( vedeni DFJP smérem k akademickym
a jinym pracovnikiim fakulty.

NavySeni finan¢nich prostfedk( alokovanych pro systém komplexniho hodnoceni
pracovnikll s cilem vice motivovat akademické pracovniky k realizaci hodnocenych
aktivit.

Vyhledavat a ziskavat kvalitni akademické a vyzkumné pracovniky. Personalné jimi posilit
vybrana pracovisté.

7. priorita Efektivni financovani

Cil:

Zajistit dostatec¢né financ¢ni zdroje pro stavajici a rozvojové Cinnosti DFJP a jejich efektivni
vynakladani, které umozni systematicky a kontinualni rozvoj fakulty ve vSech oblastech jeji

c¢innosti.

Strategie:

Aktivity:

Vyssi Uspésnost pfi ziskavani vyzkumnych projekta.

Aktivni vyhledavani moznosti spoluprace s podnikatelskou sférou formou smluvniho
vyzkumu a doplrikové ¢innosti.

Hledani dalsich alternativnich zdroji financovani DFJP s cilem sniZit zavislost
na financovani ze statniho rozpoctu.

Analyza diivodd zamitnuti podanych vyzkumnych projektl v ramci GACR, TACR
a opétovné podani perspektivnich projektd.

Maximalni vyuZiti daldi vyzvy programu TACR DOPRAVA 2020+ podanim novych
projektd.

Ziskani dalSich zakdzek smluvniho vyzkumu a dopliikové cinnosti.

Zajisténi dostatecnych financ¢nich zdroji pro financovani spolulcasti feSenych i nové
poddvanych védeckych projektd.



e Podpora tvlréich tym0O dlouhodobé vykazujicich kvalitni vysledky narodniho
a mezinarodniho vyznamu.

e Aktivni Cerpani financnich prostfedkl v ramci realizace projektd ESF a ERDF z OP VVV.

e Poddavani dalSich ndvrh( projektl do planovanych vyzev OP VVV, pokud to bude
v souladu se strategickymi cili Univerzity Pardubice a DFJP a bude zabezpecena jejich
udrzitelnost.

Dokument Aktualizace Dlouhodobého zdméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a
inovacni, umélecké a dals$i tvurci ¢innosti Dopravni fakulty Jana Pernera Univerzity Pardubice
pro rok 2020, ktery pfimo vychazi z Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné,
vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tvlrci ¢innosti Dopravni fakulty Jana Pernera Univerzity
Pardubice pro roky 2017-2020, byl projednan ve Védecké radé Dopravnifakulty Jana Pernera
dne 6. 5. 2020 a schvalen Akademickym senatem Dopravni fakulty Jana Pernera dne
10. 6. 2020.
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