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Úvod 

Dokument Plán realizace Strategického záměru Dopravní fakulty Jana Pernera (DFJP) 

Univerzity Pardubice (UPCE) pro rok 2023 dále jen „Plán realizace strategického záměru (SZ)“ 

vychází ze SZ UPCE na období od roku 20211; z Plánu realizace SZ UPCE pro rok 20232, ze SZ 

ministerstva pro oblast vysokých škol na období od roku 20213 a z Plán realizace Strategického 

záměru pro oblast vysokých škol pro rok 20234. Představuje konkrétní aktivity obsažené ve SZ 

vzdělávací a tvůrčí činnosti DFJP UPCE na období 2021+, které budou realizovány v roce 2023.  

Plán realizace SZ se, stejně jako strategické dokumenty DFJP pro předchozí roky (2021 a 2022), 

věnuje klíčovým oblastem (prioritám) rozvoje fakulty a směřuje k posílení její kvality 

v oblastech pracovního i studijního prostředí, vzdělávání, vědecko-výzkumné činnosti 

a internacionalizace. V oblastech rozvoje fakulty byla za poslední rok uskutečněna řada 

významných posunů směrem k jejich naplňování, za všechny lze jmenovat např.: 

• získání akreditace anglických navazujících magisterských studijních programů (NMSP) 

Transport Operations Management (TOM) a Rail Vehicles (RV) včetně zahájení 

přijímacího řízení v akademickém roce 2023/24; 

• zahájení stipendijních programů5  partnerů DFJP;  

                                                           
1  Strategický záměr Univerzity Pardubice na období od roku 2021. UPCE, duben 2021, 64 s., (online), 

(19.04.2021). ISBN 978-80-7560-351-7. Dostupné na: 
https://www.upce.cz/sites/default/files/public/luva3059/strategie-a-realizace-21a_162274.pdf   

2  Plán realizace Strategického záměru Univerzity Pardubice pro rok 2023. UPCE, říjen 2022, 44 s., (online), 
(14.12.2022). ISBN 978-80-7560-442-2. Dostupné na:  
https://www.upce.cz/sites/default/files/public/luva3059/upce-prsz_2023_195844.pdf   

3  Strategický záměr ministerstva pro oblast vysokých škol na období od roku 2021. Ministerstvo školství, 
mládeže a tělovýchovy (MŠMT), červen 2020, 64 s., (online), (13.01.2021). Dostupné na:  
https://www.msmt.cz/file/53277/  

4  Plán realizace Strategického záměru pro oblast vysokých škol pro rok 2023. MŠMT, č. j.: MSMT-12689/2022-
3, červen 2022, 11 s., (online), (06.09.2022). Dostupné na: https://www.msmt.cz/vzdelavani/vysoke-
skolstvi/strategicky-zamer  

5  Přehled stipendijních programů je dostupný na: https://dfjp.upce.cz/dfjp/stipendia-poplatky    

https://www.upce.cz/sites/default/files/public/luva3059/strategie-a-realizace-21a_162274.pdf
https://www.upce.cz/sites/default/files/public/luva3059/upce-prsz_2023_195844.pdf
https://www.msmt.cz/file/53277/
https://www.msmt.cz/vzdelavani/vysoke-skolstvi/strategicky-zamer
https://www.msmt.cz/vzdelavani/vysoke-skolstvi/strategicky-zamer
https://dfjp.upce.cz/dfjp/stipendia-poplatky
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• dosažení mimořádného výsledku6  v podobě známky 1, tzn. „… výsledek, který je 

z hlediska originality, významu a obtížnosti získání na světové úrovni (World-

Leading)“ v Modulu 1 metodiky M17+ za rok 2020; 

• rozvoj excelentních vědecko-výzkumných týmů7 DFJP; 

• zapojení profesora z National University of Urban Economy in Kharkiv, Ukrajina na 

pozici vědeckého pracovníka ve výzkumném týmu na DFJP;  

• získání projektu Evropské unie z programu Horizont Evropa (HE) - Kolaborativní 

projekty 101095882 „European Bus Rapid Transit of 2030: electrified, automated, 

connected“ (EBRT2030)8 (nositelem projektu je International Association of Public 

Transport); 

• zahájení řešení projektů z výzvy Aplikace v rámci operačního programu Podnikání 

a inovace pro konkurenceschopnost: CZ.01.1.02/0.0/0.0/20_321/0024721 „Vývoj 

technologie pro inteligentní řízení přepravních toků zboží - část II. - optimalizace 

a rozšíření“ (nositelem projektu je MD logistika, a.s.) a CZ.01.1.02/0.0/0.0/21_374/0026861 

„Příprava softwarové struktury s využitím principů kvantové fyziky pro optimalizaci 

logistických procesů v reálném čase“ (nositelem projektu je DATA SOFTWARE BRNO, 

s.r.o.); 

• získání finančních prostředků v rámci celouniverzitního projektu Národního plánu 

obnovy pro oblast vysokých škol (dále pouze NPO) ve specifickém cíli (SC) A 

„Transformace formy a obsahu vysokoškolského vzdělávání“ na základě projektových 

podkladů DFJP v plném rozsahu; 

• úspěšné ukončení projektu z Operačního programu výzkum, vývoj, vzdělávání  

EF17_049/0008394 „Spolupráce Univerzity Pardubice a aplikační sféry v aplikačně 

orientovaném výzkumu lokačních, detekčních a simulačních systémů pro dopravní 

a přepravní procesy (PosiTrans)“9 pod vedením Fakulty elektrotechniky a informatiky, 

UPCE; 

• úspěšné ukončení projektů Technologické agentury České republiky (TAČR) 

TJ04000301 „Nedestruktivní stanovení mechanického napětí v bezstykové koleji“, 

CK01000201 „Inteligentní autodiagnostika“ a TK02010009 „Zvyšování efektivity 

železniční dopravy v rámci energetické optimalizace systému multimodální mobility“. 

Další projekty TAČR jsou ukončovány v průběhu prosince 2022, jde o TN01000026 

„Národní centrum kompetence Josefa Božka (NCKJB)“ a CK01000060 „Prediktivní 

systém údržby vozidel“; 

                                                           
6  Jde o článek s impakt faktorem autorského kolektivu vedeného Dr. Yurdakulem publikovaný v časopise Bulletin 

of Earthquake Engineering: Yurdakul, O; Tunaboyu, O;  Avsar, O. (2018). Retrofit of non-seismically designed 
beam-column joints by post-tensioned superelastic shape memory alloy bars. Bulletin of Earthquake 
Engineering, 16(11), 5279-5307.  

7  Přehled excelentních výzkumných týmů v sekci „Věda a výzkum/Výzkumné týmy“ je dostupný na: 
https://dfjp.upce.cz/  

8  Více informací na:   https://dfjp.upce.cz/dfjp/vyzkumny-tym-jaroslava-novaka  
9  Více informací o popisu projektu nebo závěrečném workshopu k projektu je dostupné na: 

https://starfos.tacr.cz/cs/project/EF17_049%2F0008394 ,  https://paradnikraj.cz/wp-
content/uploads/2022/03/Pozvanka-PosiTrans.pdf ; případně  https://zamestnanci.upce.cz/node/119906   

https://dfjp.upce.cz/
https://dfjp.upce.cz/dfjp/vyzkumny-tym-jaroslava-novaka
https://starfos.tacr.cz/cs/project/EF17_049%2F0008394
https://paradnikraj.cz/wp-content/uploads/2022/03/Pozvanka-PosiTrans.pdf
https://paradnikraj.cz/wp-content/uploads/2022/03/Pozvanka-PosiTrans.pdf
https://zamestnanci.upce.cz/node/119906
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• další rozvoj odborné spolupráce s externími subjekty a propojení teorie a praxe v oblasti 

smluvního výzkumu i ostatní doplňkové činnosti, jde např. o smluvní výzkum - název 

zakázky (partner): Ocenění přístupu k místům nakládky a vykládky (České dráhy, a.s.), 

Stanovení nových hodnot vozidlových odporů pro normativy hmotnost (Správa 

železnic, s.o.), Posouzení pracovní zátěže u strojvedoucích metra (Dopravní podnik hl. 

m. Prahy, a.s.), Studie koncepce a hlavních parametrů elektrické výzbroje 

dvouzdrojového elektrického vozu (ZIMATECHNIK s.r.o.), Posouzení vzájemného 

vztahu dvojkolí-kolej v obloucích tramvajových trat (Dopravní podnik města Brna a.s.) 

atd.; 

• podepsání dvou smluv v programu Erasmus+, jde o Technological University Dublin 

(zejména pro nově akreditované NMSP TOM a RV) a Universita degli Studi di Napoli 

(primárně pro NMSP Dopravní stavitelství); 

• spoluorganizování mezinárodní odborné konference Českých drah Výluky na železnici 

- Traffic closures and service desruptions caused on the railway10 a 29. ročníku odborné 

konference Integrované dopravní systémy11.  

Klíčové oblasti a prioritní cíle 

Priority pro jednotlivé oblasti, na které navazují strategické priority a aktivity k jejich naplnění 

v roce 2023, lze charakterizovat takto:  

• Priorita 1 „Kvalitní, respektovaný a podporovaný zaměstnanec a student“ se týká 

zvyšování kvality a posilování motivačních složek pracovního a studijního prostředí; 

prosazování strategického řízení orientovaného na vyhodnocování dosažených 

výsledků a jejich využití pro konkretizaci nástrojů k naplňování strategických cílů, 

s důrazem na hospodárné vynakládání finančních prostředků a současně na vysoký 

užitek. 

• Priorita 2 „Vzdělávací činnost“ se věnuje zvyšování kvality vysokoškolského vzdělávání 

odborníků v dopravě na všech úrovních tak, aby absolventi dokázali reagovat na 

dynamický vývoj moderních technologií a byli schopni celoživotně rozvíjet své znalosti 

a dovednosti. 

• Priorita 3 „Vědecko-výzkumná a tvůrčí činnost“ je zaměřena na prohlubování vědecko-

výzkumných aktivit, především v oblasti aplikovaného výzkumu, na které navazuje 

kvalitní publikační činnost. 

• Priorita 4 „Internacionalizace“ zahrnuje zvyšování počtu zahraničních studentů 

studujících na fakultě, zahraničních akademických i vědeckých pracovníků; zvyšování 

počtu studijních pobytů studentů fakulty v zahraničí; a v součinnosti s Jazykovým 

centrem UPCE prohlubování jazykové připravenosti akademických i ostatních 

pracovníků fakulty.  

                                                           
10  Dostupné na: https://kulatystul.upce.cz/       
11  Dostupné na: http://www.perner.cz/zavery_seminar_2022.pdf        

https://kulatystul.upce.cz/
http://www.perner.cz/zavery_seminar_2022.pdf
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Priorita 1: Kvalitní, respektovaný a podporovaný zaměstnanec a student  

Cílem je představovat dobrou volbu pro kvalitní uchazeče o studium. K tomu je nutnou 

podmínkou poskytnutí odpovídajícího zázemí pro kvalitního, motivovaného, respektovaného 

a podporovaného zaměstnance. Ten je následně schopen použít své znalosti, dovednosti 

a zkušenosti v rámci vzdělávací, vědecko-výzkumné a tvůrčí činnosti. Podílí se aktivně na 

internacionalizaci a ve fakultním týmu pracuje ve prospěch popularizace fakulty a univerzity. 

Je nutné se také věnovat potřebám nadaných studentů, zejména NMSP a doktorských 

studijních programů (DSP). Pozornost je věnována i studentům se specifickými potřebami ve 

spolupráci s Centrem ALMA UPCE. 

Strategické priority       

• Budování kvalitního zázemí pro budoucnost DFJP; 

• vytváření prostoru pro získávání, udržování a rozvoj znalostí, dovedností a kompetencí 

pracovníků;  

• uplatňování systému hodnocení, kariérního postupu a stimulačních nástrojů pro 

akademické, vědecké a administrativní pracovníky;  

• posílení strategického řízení lidských zdrojů, s důrazem na kategorii „mladých 

pracovníků“;  

• vytváření pobídek a možností realizace pro talentované a pracovité studenty, zejména 

v NMSP a DSP. 

Aktivity vedoucí k naplnění cíle  

• Pokračovat v systematické podpoře kvalifikačního růstu akademických pracovníků 

(AP) jako nezbytné podmínky zvyšování kvality vzdělávacího procesu. 

• I nadále pokračovat v podpoře procesu hodnocení výuky od studentů prostřednictvím 

„anonymní zpětné vazby“ v informačním systému STAG s cílem zachovat hranici 20 % 

zapojených studentů. 

• S ohledem na metodiku M17+ a požadavky Národního akreditačního úřadu pro vysoké 

školství revidovat systém Komplexního hodnocení AP. 

• S využitím stipendijního fondu a dalších finančních prostředků fakulty podporovat 

zapojování nadaných studentů, doktorandů a mladých akademických i vědeckých 

pracovníků do pedagogické, vědecko-výzkumné a jiné činnosti. 

• Aktivně zapojit další partnery z praxe do veletrhu pracovních příležitostí pro studenty 

a absolventy UPCE Kontakt 2023. 

• V souladu s aktualizovaným Akčním plánem HR strategie rozvoje UPCE na roky 2023 

až 2025 i nadále prosazovat „principy HR Awards “. Jde např. o podporu aktivit 

v projektu „Mentoring na UPCE“, o plnění Plánu rovných příležitostí12 atd. 

                                                           
12  Dostupné na: https://www.upce.cz/sites/default/files/public/anle3805/gep_final_web_190828.pdf   

https://www.upce.cz/sites/default/files/public/anle3805/gep_final_web_190828.pdf
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• Organizovat akce pro podporu získávání nových studentů pro zahraniční mobility 

(Erasmus Days, cílené diskuze se studenty apod.), revize smluv a vyhledávání nových 

škol s potenciálem pro vzájemnou výměnu studentů, např. University of Applied 

Science FH Joanneum, Rakousko; Budapest University of Technology and Economics, 

Maďarsko atd. 

• Pokračovat v ověřování znalostí anglického jazyka u nově přijímaných vědeckých, 

akademických a administrativních pracovníků fakulty. 

• Při vypisování výběrových řízení na pozice akademických a vědeckých pracovníků cílit 

také na zahraniční zájemce, a to zejména při vypisování výběrových řízení na pozice 

vědeckých pracovníků v rámci vědeckých týmů fakulty. 

• Poskytnout součinnost rektorátu při zpracování projektové dokumentace pro stavební 

povolení v souvislosti s rekonstrukcí budovy DC. Následně vyhodnotit předpokládanou 

finanční náročnost projektu a podmínky spolufinancování ze strany fakulty 

a rozhodnout o dalším postupu. 

• Postupně utlumovat výuku na Vzdělávacím a informačním pracovišti v Praze a její 

přesun do Pardubic. 

• Opětovně uspořádat neformální zasedání Kolegia děkana DFJP. 

• Ve spolupráci se Správou železnic, s.o. zrekonstruovat chodbu v suterénu budovy DA, 

ve spolupráci se společností Elektrizace železnic Praha a.s. zrekonstruovat učebnu na 

DA.  

• Aktivně pokračovat ve spolupráci s Oddělením propagace a vnějších vztahů UPCE na 

vyhledávání „příběhů“ ze života fakulty pro univerzitní časopis MY UPCE a podcastů 

s inspirativními osobnostmi pro UPCE On Air. 

• V rámci oslav 30 let fakulty organizovat společnou akci pro zaměstnance a uspořádat její 

první sraz absolventů fakulty. Sraz absolventů využít také na navázání nových kontaktů 

pro spolupráci s praxí a prohloubení spolupráci se stávajícími partnery z praxe pro další 

rozvoj vzdělávací a vědecko-výzkumné činnosti.  

• Spolupracovat na univerzitních prezentačních akcích - Noc vědců, Univerzita v pohybu, 

Gaudeamus atd.  

 

Priorita 2: Vzdělávací činnost 

Cílem je realizovat vzdělávání v bakalářských studijních programech, NMSP a DSP, které mají 

jasnou koncepci využití získaných znalostí a dovedností na trhu práce; využívajících formy 

výuky, které kladou důraz na propojení s výzkumem, vývojem, inovacemi, praxí 

a internacionalizací. Uplatnění absolventa na trhu práce a zvyšování kvality vzdělávání bude 

prioritou dalšího období.  

Strategické priority    

• Soustavné zvyšování kvality studijních programů s důrazem na využití získaných 

znalostí a dovedností na trhu práce; 
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• využívání nových technologií a zázemí pro realizaci vzdělávání adekvátního 21. století;  

• posílení kvality doktorského studia dle mezinárodně akceptovatelných měřítek;  

• rozvoj hodnocení kvality studijních programů, strategického řízení vzdělávací činnosti 

a přijímání nápravných opatření ke zvýšení kvality;  

• zajištění kvalitní nabídky programů celoživotního vzdělávání (CŽV) a třetí role 

univerzity;  

• péče o studenty a systematická práce s absolventy;  

• rozvoj systematické spolupráce se středními školami (SŠ) s cílem získat kvalitní a nadané 

uchazeče o studium.  

Aktivity vedoucí k naplnění cíle  

• Zlepšit poměr mezi přihlášenými, přijatými a zapsanými studenty intenzivní 

komunikací s uchazeči ke studiu v jednotlivých fázích přijímacího řízení. 

• Analyzovat stávající rozsah kontaktní výuky v prezenční formě studia v jednotlivých 

studijních programech ve vztahu k profilu absolventa, kreditové náročnosti 

a požadavkům na absolvování předmětu. 

• Analyzovat a vyhodnotit efektivnost kombinované formy studia v jednotlivých 

studijních programech. 

• Nadále realizovat přípravný kurz výuky matematiky a fyziky s doprovodným 

programem zaměřeným na seznámení uchazečů o studium s fakultou. 

• Realizovat kurz pro studenty 1. ročníků bakalářského a navazujícího magisterského 

studia „Úvod do studia” pro seznámení s organizací a průběhem studia na UPCE, resp. 

DFJP. V rámci kurzu realizovat dotazníkové šetření, jehož výsledky a následná analýza 

budou sloužit pro marketingovou strategii. 

• V návaznosti na identifikaci předmětů s nejvyšší studijní neúspěšností, ve spolupráci 

s garanty příslušných SP, realizovat opatření pro její snížení a analyzovat jejich dopady. 

• Nadále propojovat výuku s aplikační sférou, a to zejména prostřednictvím závěrečných 

studentských prací, participací odborníků z praxe na výuce, zapojením odborníků 

z praxe do přípravy workshopů s mimořádnými osobnostmi z praxe, realizováním 

pravidelných exkurzí a odborných stáží. 

• Inovovat průběžně výuku s ohledem na univerzitní doporučení metodického výkladu 

k jejím „On-line“ formám (e-learning, online studijní materiály, hybridní výuka atd.). 

Na základě výstupu projektu CityGo13,  vyhodnotit připravenost Erasmus+ předmětů 

na blended mobility. 

• Aktivně využívat hybridní výuku v kombinované formě studia jako doplněk výuky. 

• Z celouniverzitního projektu NPO pokračovat v realizaci vybavení učeben (SC A1), 

přípravě scénářů a natáčení výukových videí (SC A2), tvorbě studijních materiálů pro 

využití simulátoru pro přípravu letců a mechaniků, vytvoření multimediálního 

                                                           
13  Další informace o mezinárodním projektu CityGo jsou dostupné např. na:  

https://www.youtube.com/watch?v=yVIIS7mLMto  nebo  https://www.facebook.com/CityGoProject/  

https://www.youtube.com/watch?v=yVIIS7mLMto
https://www.facebook.com/CityGoProject/
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pracoviště pro výuku radiotelefonie (SC A3) a vytvoření studijního materiálu pro nový 

kurz CŽV Elektromobilita a jeho pilotní realizace (SC A4). 

• V rámci celouniverzitního projektu KAPR se zapojit do podání závěrečné monitorovací 

zprávy a žádosti o platbu. 

• Rozšířit nabídku programů CŽV o kurz „Elektromobilita“, „Kurz teoretických 

a praktických znalostí pro techniky údržby letadel v angličtině “. Pokračovat 

v pravidelné realizaci kurzu CŽV “Průjezd dopravkou pro učitele SŠ”.  V rámci 

odborného kurzu pro učitele SŠ uspořádat workshop učitelů matematiky ze SŠ a s AP 

vyučujícími matematiku na DFJP. 

• Zintenzivnit vzájemnou spolupráci se stávajícími fakultními školami. Pokračovat ve 

stávající spolupráci se SŠ nabídkou přednášek AP fakulty, dodáváním obsahu pro 

sociální sítě SŠ a aktualizací složky „Střední školy“, kde jsou na webu DFJP zveřejněny 

informace a materiály pro SŠ. 

• Pokračovat v propagaci studijních programů a specializací prostřednictvím webu 

studuj.upce.cz, akce Gaudeamus a studijních veletrhů, sociálních sítí. Dále tvořit nová 

propagační a edukační videa na sociální sítě fakulty a partnerů z praxe.   

• Připravit žádost o akreditaci profesního bakalářského a navazujícího magisterského 

studijního programu v oblasti dopravního stavitelství.      

 

Priorita 3: Vědecko-výzkumná a tvůrčí činnost 

Cílem je posílení kvality vědecko-výzkumné a tvůrčí činnosti na DFJP. Fakulta chce být 

vnímána jako stabilní a respektovaná pro své kvality ve vědních oborech zaměřených na 

dopravu, v různých aktivitách aplikovaného výzkumu.    

Strategické priority   

• Posilování excelence v relevantních vybraných oborech a podoborech FORD14, v rámci 

kterých je dosahováno mezinárodních parametrů; 

• prohlubování spolupráce se zahraničními univerzitami a dalšími vědeckými pracovišti; 

• posilování návaznosti vědecko-výzkumné a tvůrčí činnosti na potřeby aplikační sféry 

s důrazem na komercionalizaci získaných výsledků;  

• zapojování studentů, především DSP a NMSP, do vědecko-výzkumné činnosti; 

• posilování principů otevřené vědy.  

Aktivity vedoucí k naplnění cíle 

• Zapojit se do podání celouniverzitního projektu v rámci výzvy Operačního programu 

Jan Amos Komenský (OP JAK) – Špičkový výzkum. 

                                                           
14  Fields or Research and Development. Např. Struktura oborů OECD Fields or Research and Development 

(FORD) je dostupná na: https://www.tacr.cz/dokums_raw/eta/2vs/Struktura_oboru_OECD_-
_Fields_or_Research_and_Development_(FORD).pdf  

https://www.tacr.cz/dokums_raw/eta/2vs/Struktura_oboru_OECD_-_Fields_or_Research_and_Development_(FORD).pdf
https://www.tacr.cz/dokums_raw/eta/2vs/Struktura_oboru_OECD_-_Fields_or_Research_and_Development_(FORD).pdf
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• Zapojit se do podání celouniverzitního projektu výzev OP JAK – Rozvoj 

infrastrukturního zázemí doktorských studijních programů.  

• Ve spolupráci s Centrem transferu technologií a znalostí, UPCE a za finanční podpory 

projektu Smart akcelerátor Pardubického kraje III15 (Smart akcelerátor PLUS) se zapojit 

do aktivity budování sítě „ambasadorů pro transfer technologií“. 

• Pokračovat v pořádání veřejného doktorského kolokvia DFJP, na kterém budou 

excelentní vědecko-výzkumné týmy DFJP a doktorandi fakulty prezentovat a diskutovat 

aktuální výsledky své odborné činnosti. 

• V souladu s principy metodiky M17+ vyhodnotit přímou podporu excelentních 

vědecko-výzkumných týmů DFJP za roky 2021 a 2022. I nadále využívat prostředky 

z dlouhodobého koncepčního rozvoje výzkumné organizace (známé jako DKRVO16) 

k podpoře stávajících a nově vznikajících vědeckých týmů s potenciálem excelence. 

• Prostřednictvím vytvořené Rady pro spolupráci s praxí v oblasti dopravy usilovat 

o vytvoření konsorcia výzkumných organizací a podniků z praxe, s cílem aktivně se 

zapojit do 2. výzvy Europe’s Rail JU v souladu s aktualizovaným Europe’s Rail 

Amended Work Programme 2022-2024. 

• Nadále podporovat podávání projektů v rámci Evropské unie HE - Kolaborativní 

projekty, Cost Actions, Marie Skłodowska-Curie Actions Postdoctoral Fellowships atd.; 

Grantové agentury České republiky, TAČR, Ministerstva průmyslu a obchodu, 

Ministerstva vnitra, Ministerstva dopravy, MŠMT, České asociace pojišťoven a dalších. 

Absolvovat odpovídající semináře, webináře17  a školení, s cílem hledání best practices 

pro zvýšení úspěšnosti při podávání těchto projektů. 

• Zapojovat se do struktur pro rozvoj regionu v oblasti výzkumu a inovací, které navazují 

na projekt „Parádní kraj18“. Jde např. o Regionální inovační strategie Pardubického kraje 

(RIS3 strategie) v tzv. progresivních odvětvích, projekty ITI Hradecko-pardubické 

aglomerace a činnost Krajské rady pro inovace Pardubického kraje. 

• Pokračovat v popularizaci dosažených vědecko-výzkumných úspěchů. 

• Pokračovat v organizaci konferencí a dalších odborných akcí podporujících spolupráci 

s jinými vysokými školami, výzkumnými organizacemi či podniky z praxe, např. 

spoluorganizováním 30. ročníku konference Integrované dopravní systémy, 

mezinárodní odborné konference Českých drah „Kulatý stůl“ atd.  

• Ve spolupráci se SUDOP GROUP a.s. se aktivně zapojit do projektu „Strategie 

Pardubického kraje 2050+“.   

 

                                                           
15  Navazuje na úspěšný projekt Smart akcelerátor Pardubického kraje II „Parádní kraj“, více informací je 

dostupné na:  https://paradnikraj.cz/regionalni-rozvoj/ris3/smart-akcelerator-pk/   
16  Jeden z kritických pohledů na DKRVO pod titulkem „Porcování medvěda DKRVO 2021“ je dostupný na:  

https://vedavyzkum.cz/blogy-a-komentare/daniel-m-nich/porcovani-medveda-dkrvo-2021   
17  Např. krátká videa o základních aspektech a novinkách programu Horizont Evropa atd. Dostupné na: 

https://www.horizontevropa.cz/cs/e-learning?elearningTcCategory=0&elearningOthersCategory=0  
18  Parádní kraj je značkou rozvoje a inivací pro Pardubický kraj, více je dostupné na:  https://paradnikraj.cz/   

https://paradnikraj.cz/regionalni-rozvoj/ris3/smart-akcelerator-pk/
https://vedavyzkum.cz/blogy-a-komentare/daniel-m-nich/porcovani-medveda-dkrvo-2021
https://www.horizontevropa.cz/cs/e-learning?elearningTcCategory=0&elearningOthersCategory=0
https://paradnikraj.cz/
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Priorita 4: Internacionalizace 

Cílem je představovat fakultu s převládajícím dvojjazyčným prostředím, poskytující 

adekvátní zázemí pro oslovení kvalitních zahraničních studentů a pracovníků. Usilujeme 

o synergii mezi internacionalizací činností, vzděláváním, vědecko-výzkumnými a tvůrčími 

aktivitami.  

Strategické priority   

• Podpora strategického řízení internacionalizace s cílem zlepšit mezinárodní dimenzi 

a konkurenceschopnost fakulty;  

• rozvoj dvojjazyčného vnitřního prostředí jakožto základního kamene úspěšné 

internacionalizace;   

• podpora mobilit studentů a pracovníků jakožto dalšího pilíře úspěšné 

internacionalizace;   

• zajištění kvalitní nabídky mezinárodně atraktivních studijních programů a předmětů;  

• poskytování relevantních informací a nezbytné infrastruktury s cílenou podporou 

internacionalizace.  

Aktivity vedoucí k naplnění cíle  

• Pilotně ověřit výstup projektu 2021-1-LT01-KA220-HED-000023277 „CityGo“ - výuku 

připraveného předmětu „Sustainable City – Sustainable Mobility“ ve formátu blended 

learning. Následně vyhodnotit jeho využití ve studijních programech fakulty. 

• Pokračovat v prohlubování spolupráce v rámci mezinárodní vzdělávací sítě CIVITAS19, 

v získávání nových atraktivních Erasmus smluv a partnerů pro výzkum a v podávání 

nových mezinárodních projektů. 

• Zapojit se do procesu Erasmus Without Paper, podporovat „green“ cestování v rámci 

mobilitních aktivit. 

• Posílit zpětnou vazbu z realizovaných mobilit AP.  

• Přijmout další zahraniční studenty do doktorského studia a dále podporovat integraci 

stávajících zahraničních studentů DSP akreditovaných v anglickém jazyce do prostředí 

fakulty a univerzity.  

• Sladit nabídku Erasmus+ předmětů v navazujícím magisterském studiu s předměty 

studijních programů TOM a RV. 

• Pokračovat v podpoře studentů doktorského studia při hledání povinné zahraniční stáže 

(využití programu Erasmus+, CEEPUS, AKTION, aktivit Domu zahraniční spolupráce, 

Akademické informační agentury atd.).  

• Pokračovat v internacionalizaci vnitřního prostředí pro studenty a zaměstnance fakulty 

v úzké spolupráci s nově vytvořeným Oddělením pro mezinárodní vztahy20. Jde např. 

                                                           
19  Více je dostupné na:  https://civitas.eu/news/civitas-education-network-member-presents-the-citygo-

project    
20  Tým a odpovídající kompetence jsou dostupné na:  https://zamestnanci.upce.cz/akad-cin/mezinarodni-

vztahy.html#collapse55546%20    

https://civitas.eu/news/civitas-education-network-member-presents-the-citygo-project
https://civitas.eu/news/civitas-education-network-member-presents-the-citygo-project
https://zamestnanci.upce.cz/akad-cin/mezinarodni-vztahy.html#collapse55546%20
https://zamestnanci.upce.cz/akad-cin/mezinarodni-vztahy.html#collapse55546%20
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o aktivní využívání online platformy „Erasmus Student Network“ (dříve Buddy 

System) pro sdílení zkušeností ze studentských mobilit, s cílem zvýšit informovanost 

a zájem studentů o zahraniční mobility; o využívání materiálů sloužící k podpoře 

mobilit ve vyhledávači INTERHELP21; o využívání portálu UPCE Healthcare Club22 pro 

zahraniční studenty a zaměstnance, který zprostředkovává pomoc a asistenci 

zdravotníků atd. 

Závěrečná ustanovení 

Plán realizace Strategického záměru Dopravní fakulty Jana Pernera Univerzity Pardubice pro 

rok 2023 byl projednán Vědeckou radou Dopravní fakulty Jana Pernera dne 7. prosince 2022; 

byl schválen Akademickým senátem Dopravní fakulty Jana Pernera dne 14. prosince 2022. 

Seznam použitých zkratek  

AP akademický pracovník OP JAK Operační program Jan Amos 

Komenský 

CŽV celoživotní vzdělávání RV Rail Vehicles 

DFJP Dopravní fakulta Jana Pernera SC specifický cíl 

DSP doktorský studijní program SŠ střední škola 

HE Horizont Evropa (Horizon Evrope) SZ strategický záměr 

NMSP navazující magisterský studijní 

program 

TAČR Technologická agentura České 

republiky 

MŠMT Ministerstvo školství, mládeže 

a tělovýchovy 

TOM Transport Operations Management 

NPO Národní plán obnovy UPCE Univerzita Pardubice 

    

    

 

 

                                                           
21  Více informací je dostupné na:  https://zamestnanci.upce.cz/mezinarodni-prostredi-prehled-podpory-sluzeb    
22  Více informací je dostupné na:  https://studenti.upce.cz/en/studenti/upce-healthcare-

club?_ga=2.133655950.1486803308.1667203945-1115937728.1640094883    

https://zamestnanci.upce.cz/mezinarodni-prostredi-prehled-podpory-sluzeb
https://studenti.upce.cz/en/studenti/upce-healthcare-club?_ga=2.133655950.1486803308.1667203945-1115937728.1640094883
https://studenti.upce.cz/en/studenti/upce-healthcare-club?_ga=2.133655950.1486803308.1667203945-1115937728.1640094883



